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FUNDACIJI EDUKACIJI | ROZWOJU SPOLECZENSTWA OBWATELSKIEGO

| ROZDZIAL

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Fundacja pod nazwga , Fundacja Edukacji i Rozwoju Spoteczenstwa Obywatelskiego” zwana
czesci statutu ,Fundacjg”, ustanowiona zostata przez Fundatora Lecha Zajferta zwanego

notariuszem w todzi w jej kancelarii przy ul. Piotrkowskiej nr 53. w dniu 22 wrze$nia 2003 roku.
2. Fundacja prowadzi dziatalno$¢ na podstawie przepisdw prawa polskiego dotyczacych fundacjitoraz
postanowien niniejszego statutu.

§2

Siedzibg Fundacji jest miasto tddz

§3

1. Fundacja moze posiadaé oddziaty w tym i zamiejscowe oraz tworzy¢ inne jednostki organizacyjne.
Terenem dziatania Fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, niemniej w ramach dziatan
statutowych Fundacja moze prowadzic¢ réwniez dziatalno$¢ poza granicami RP.

§4

1. Fundacja moze postugiwac sie pieczecig podtuzng lub okragtg wskazujaca jej nazwe i siedzibe.

2. Fundacja moze dla celéw wspdtpracy z zagranicg postugiwaé sie ttumaczeniem nazwy w wybranyc
jezykach obcych.

3. Fundacja moze uzywac wyrdzniajgcego jg znaku graficznego.
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§5

Fundacja ustanowiona jest na czas nieokreslony.

ROZDZIAL I
CELE | ZASADY DZIAtANIA FUNDACII

§6

Celem Fundacji jest wspieranie zrdwnowazonego rozwoju spoteczenistwa obywatelskiego poprzez edukacje

oraz sztuke i technologie multimedialne.

§7

Fundacja realizuje swoje cele w szczegdlnosci poprzez:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

Organizowanie, finansowanie odczytdw, seminariéw, sympozjéw, warsztatéw i szkolen jak i rowniez
innych form dziatalnosci o$wiatowej.

Prowadzenie dziatalnosci wydawnicze;.

Organizowanie zajec¢ terenowych, wycieczek, zielonych szkdét, przedszkoli, szkét, obozéw letnich i
zimowych oraz wczaséw i osrodkéw agroturystycznych.

Prowadzenie osrodkéw edukacyjnych dla mtodziezy i dorostych, w tym szkét i przedszkoli.

Akcje promocyjne, imprezy masowe w tym akcje charytatywne, kwesty, zbidrki, aukcje przedmiotéw
przekazanych miedzy innymi przez darczyncow.

Kontakty miedzy przedstawicielami réznych krajéw, spotecznosci i zwigzkéw wyznaniowych stuzgce
nawigzaniu wspoétpracy , rozwoju demokracji, kultury, sztuki, miejsc pracy, oswiaty, zapobieganiu
nieréwnosciom spotecznym .

Pomoc finansowg i rzeczowag udzielang osobom, organizacjom lub instytucjom w ramach
prowadzonych programoéw grantowych.

Finansowanie, wspdtpraca i tworzenie instytucji promocji i ochrony zdrowia, w tym placéwek
wykorzystujgcych nowatorskie, niekonwencjonalne i alternatywne metody terapii i profilaktyki- w tym
wspomaganie, rehabilitacja i pomoc osobom niepetnosprawnym.

Propagowanie, rozwijanie i wdrazanie technologii i mysli zmierzajacych do poprawy stanu Srodowiska
naturalnego, szczegdlnie w duchu zréwnowazonego rozwoju.

Zakup odziezy, zywnosci, pomocy szkolnych, sprzetu komputerowego i innych przedmiotow i
przekazywanie ich na potrzeby osdéb lub instytucji.

Rozwijanie i finansowanie nowoczesnych rozwigzan technologicznych, jak réwniez promowanie
starych i zapomnianych rzemiost i kunsztow.

Organizowaniu i sponsorowanie koncertéw, wystepow, realizacji filméw, konkurséw, przedstawien
teatralnych, wystaw, wydarzed sportowych i wypraw podrdzniczych, promowanie i prowadzenie
artystow i zespotow.

Wykorzystywanie technik multimedialnych zwtaszcza Internetu w kierunku edukacji i rozwoju mysli
obywatelskiej jak rowniez dla ogdélnego dobra spotecznego.

Udzielanie pomocy finansowej, rzeczowej, organizacyjnej i intelektualnej, placowkom naukowym,
instytucjom edukacyjnym oraz innym podmiotom prowadzgcym badania naukowe w zakresie
objetym calami Fundacji.

Wspieranie i wspottworzenie placowek i instytucji czynnej ochrony przyrody.

Propagowanie i rozwijanie alternatywnych i ekologicznych metod uprawy ziemi i technologii
rolniczych.



17. Przeciwdziatanie dyskryminacji rasowej, ptci (w tym praca na rzecz réwnouprawnienia kobiet),

wigzanej z wykluczeniem spotecznym, odmiennymi wyznaniami, natogami.

18. Udzielanie porad prawnych.

19. Wspieranie i pomoc osobom bezrobotnym, zwtaszcza pozostajgcym dtugotrwale bez pracy.

§7a

1. Przedmiotem nieodptatnej statutowej dziatalnos$ci pozytku publicznego prowadzonej przez Fundacje jest:

a)

b)

c)
d)

e)

j)

k)

m)

przeciwdziatanie dyskryminacji rasowej, ptci ( w tym praca na rzecz réwnouprawnienia kobiet),
zwigzanej z wykluczeniem spotecznym, odmiennymi wyznaniami, natogami;

organizowanie i przeprowadzanie imprez sportowych dla sportowcéw zawodowych Ilub
amatorow;

dziatalno$¢ mtodziezowych klubow filmowych;

organizowanie zaje¢ terenowych, wycieczek, zielonych szkét, obozéw letnich i zimowych oraz
wczasow;

dziatania na rzecz ochrony przyrody, wspieranie oraz wspéttworzenie placéwek i instytucji czynnej
ochrony przyrody;

prowadzenie osrodkéw kultury;

organizacja zajec i obozéw sportowych;

organizacja zaje¢ i kurséw teatralnych, muzycznych, plastycznych, artystycznych;

kursy komputerowe, kursy udzielania pierwszej pomocy, pozostate pozaszkolne formy edukacji
zwigzane gtéwnie z rozwijaniem wtasnych zainteresowan oraz doskonaleniem zawodowym;
doradztwo edukacyjno-zawodowe, organizowanie programdéw  wymiany  studenckiej,
organizowanie odczytéw, seminaridw, sympozjow, warsztatéw i szkolen;

tworzenie instytucji promocji i ochrony zdrowia, w tym placéwek wykorzystujgcych nowatorskie
niekonwencjonalne i alternatywne metody terapii i profilaktyki;

wspomaganie rehabilitacji i pomoc osobom niepetnosprawnym, przekazywanie odziezy, zywnosci,
pomocy szkolnych, sprzetu komputerowego i innych przedmiotéw osobom potrzebujgcym,
wspieranie i pomoc osobom bezrobotnym, zwtaszcza pozostajgcym dtugotrwale bez pracy;
prowadzenie grup cyrkowych, zespotéw muzycznych, grup teatralnych i innych grup prowadzacych
dziatalnos$¢ artystyczna.

2. Przedmiotem odptatnej statutowej dziatalnosci pozytku publicznego prowadzonej przez Fundacje moze

by¢:
a)

b)
c)

d)
e)

f)

8)
h)

j)

Organizowanie i przeprowadzanie imprez sportowych dla sportowcéow zawodowych Ilub
amatorow;

dziatalno$¢ mtodziezowych klubow filmowych;

organizowanie zaje¢ terenowych, wycieczek, zielonych szkét, obozéw letnich i zimowych oraz
wczasow;

dziatania na rzecz ochrony przyrody, wspieranie oraz wspoéttworzenie placéwek i instytucji czynnej
ochrony przyrody;

prowadzenie osrodkéw kultury;

organizacja zajec i obozéw sportowych;

organizacja zajec i kurséw teatralnych, muzycznych, plastycznych, artystycznych;

kursy komputerowe, kursy udzielania pierwszej pomocy, pozostate pozaszkolne formy edukacji
zwigzane gtéwnie z rozwijaniem wtasnych zainteresowan oraz doskonaleniem zawodowym;
doradztwo edukacyjno-zawodowe, organizowanie programdéw  wymiany  studenckiej,
organizowanie odczytéw, seminaridw, sympozjow, warsztatéw i szkolen;

tworzenie instytucji promocji i ochrony zdrowia, w tym placéwek wykorzystujgcych nowatorskie
niekonwencjonalne i alternatywne metody terapii i profilaktyki;



k) wspomaganie rehabilitacji i pomoc osobom niepetnosprawnym, przekazywanie odziezy, zywnosci,
pomocy szkolnych, sprzetu komputerowego i innych przedmiotéw osobom potrzebujgcym,
wspieranie i pomoc osobom bezrobotnym, zwtaszcza pozostajgcym dtugotrwale bez pracy;

I) prowadzenie grup cyrkowych, zespotéw muzycznych, grup teatralnych i innych grup prowadzacych
dziatalnos$¢ artystyczna.

Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnos$¢ gospodarcza.

§8

Dla realizacji swoich celéw fundacja moze:

1.

3.

Tworzy¢ samodzielnie i z innymi osobami by¢ cztonkiem Fundacji oraz koalicji obywatelskich o zakresie
dziatania odpowiadajgcym celom Fundaciji.

Sama lub wspdlnie z innymi osobami prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg na podstawie umowy spotki
cywilnej, spotki prawa handlowego lub w inny sposdb zgodny z obowigzujgcymi przepisami.
Nawigzywacé partnerstwa publiczno-prywatne w celu realizacji dziatan statutowych.

ROZDZIAL Il
MAJATEK | DOCHODY FUNDACIJI

§9
Majatek Fundacji stanowig Srodki przeznaczone przez Fundatora w kwocie 1.000 (jeden tysigc ztotych
polskich), ktére sg funduszem zatozycielskim Fundacji, oraz inne mienie uzyskane lub nabyte przez
Fundacje w toku jej dziataniu.
Sktadniki majatkowe nabyte w trakcie dziatania Fundacji moga pochodzi¢ z

a) darowizn, w tym ze strony Fundatora, spadkow, zapiséw krajowych i zagranicznych,

b) dotacji oraz subwencji krajowych i zagranicznych oséb prawnych,

c) odsetek bankowych i depozytéw,

d) majatku ruchomego i nieruchomego,

e) dardw, zbidrek i imprez publicznych,

f) dochodow z udziatéw w zyskach spétek prawa handlowego, w ktérych udziaty (akcje)
zostaty objete przez Fundacje,

g) dochody z tytutu przeprowadzania aukgji,

h) dywidend i zyskow pochodzgcych z udziatéw lub akcji, oraz papieréw wartosciowych
posiadanych przez Fundacje,

i) prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,

j) odptatnej dziatalnosci statutowe;j.

W zwigzku z wymogami statusu Organizacji Pozytku Publicznego Fundacja nie moze:

a) Udziela¢ pozyczek lub zabezpiecza¢ zobowigzan majagtkiem Fundacji w stosunku do
Fundatora, cztonkéw Rady, cztonkéw Zarzadu lub pracownikéw Fundacji oraz osdb, z
ktdrymi te osoby pozostajg w zwigzku matzenskim, we wspdlnym pozyciu albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w
linii bocznej do drugiego stopnia oraz sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub
kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi”,

b) Przekazywac¢ majatku Fundacji na rzez Fundatora cztonkéw Rady, cztonkdw Zarzadu lub
pracownikéw Fundacji oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich, w szczegdlnosci jezeli przekazania te nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych
warunkach,



c) Woykorzystywaé majgtku Fundacji na rzez Fundatora cztonkéw Rady, cztonkdw Zarzadu lub
pracownikéw Fundacji oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu Fundaciji,

d) Dokonywa¢ zakupow towardw lub ustug od podmiotéw, w ktdrych uczestniczg Fundator,
cztonkowie Rady, cztonkowie Zarzadu lub pracownicy Fundacji oraz ich osoby bliskie na
zasadach innych niz w stosunku do o0sdb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe,

e) Woykorzystywaé przychoddw z prowadzonej przez Fundacje odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego i dziatalnosci gospodarczej na cele inne niz prowadzenie dziatalnosci
statutowe;.

§10

1. Dochody pochodzace z darowizn, spadkéw, zapisdw, dotacji, subwencji oraz odsetek bankowych
pochodzacych z tych zrédet moga byé przeznaczone na wybrang przez Fundacje dowolng realizacje jej
celu.

2. Fundacja moze tworzy¢ fundusze, w tym o charakterze celowym zgodnie z wolg ofiarodawcy,
sygnowane jego nazwiskiem lub nazwa.

3. Przyjecie przez Fundacje darowizny lub spadku nie moze spowodowac przejecia przez Fundacje
dtugdéw przewyzszajgcych wartos¢ mienia przyjmowanego.

4. W sprawach przejecia darowizn i dziedziczenia oswiadczenia wymagane przepisami prawa sktada
zarzad fundacji.

5. Fundacja moze gromadzi¢ swoje Fundusze w walucie polskiej oraz walutach obcych we wtasciwych
bankach zgodnie z przepisami polskiego prawa dewizowego.

ROZDZIAL IV
ORGANY FUNDACIJI

§11

Witadzami Fundacji sa:
1. Rada Fundacji w dalszej czesci statutu zwana ,,Radg”.
2. Zarzad Fundacji w dalszej czesci statutu zwany ,,Zarzagdem”.

§12

1. Rada jest organem inicjatywnym i kontrolnym Fundacji stanowigcym w sprawach przewidzianych w
statucie.

2. Rada skfada sie z od trzech do siedmiu oséb.

3. Cztonkdw pierwszego sktadu fundacji powotuje Fundator. Nastepnych cztonkdédw Rady na miejsce osdb,
ktdre przestaty petnic te funkcje, lub dla rozszerzenia sktadu Rady powotuje swa decyzjg Rada.

4. Cztonek Rady nie moze by¢ cztonkiem zarzadu Fundacji, ani pozostawac z nim w zwigzku matzenskim,
we wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewieristwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowe].

5. Cztonkiem Rady moze zosta¢ wytgcznie osoba, ktdéra nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

6. Przewodniczagcego Rady wybiera ze swego grona Rada. Przewodniczacy kieruje pracami Rady,
reprezentuje ja na zewnatrz, zwotuje i przewodniczy zebraniom Rady.

7. Cztonkostwo Rady ustaje w skutek:

a) odwotania z waznych przyczyn, cztonka Rady moze odwotaé Rada w trybie jednogtosnie
przyjetej uchwaty przez pozostatych cztonkow Rady,



b) $mierci cztonka Rady,
c) pisemnego zrzeczenia sie cztonkostwa,
d) objecia Fundacji cztonka Zarzadu.

§13
Rada zbiera sie na posiedzeniu co najmniej raz w roku. Rade zwotuje przewodniczacy Rady. Na wniosek
Zarzadu lub cztonka Rady, lub Fundatora zgtoszony na pismie w kazdym czasie, Przewodniczacy zwota
Rade nie pdiniej niz w terminie 2 tygodni od otrzymania wniosku, lecz z minimum 5 dniowym
wyprzedzeniem. W razie gdyby przewodniczagcy nie zwotat Rady, prawo zwotania Rady stuzy
whnioskodawcy.
Porzadek obrad Rady ustala zwotujgcy. Porzadek zostaje uzupetniony o sprawy zgtoszone przez cztonka
Rady w trakcie posiedzenia. Rada nie moze odmdéwi¢ powziecia uchwaty w sprawie zgtoszonej przez
cztonka Rady.
Rada Fundacji podejmuje decyzje zwyktg wiekszoscig gtosow, w razie rownej liczby gtosdw decyduje gtos
przewodniczgcego. Dla waznosci uchwat niezbedna jest obecnosé potowy cztonkéw Rady. Rada Fundacji
sprawujgc swe funkcje moze korzystac z opinii i ocen powotanych w tym celu specjalistow.
W razie niedyspozycji cztonek Rady ma prawo powotaé wyznaczonego przez siebie petnomocnika do
reprezentowania go w Radzie.

§14

1. Do zadan Rady nalezy w szczegdlnosci:
a) nadzér nad dziatalnoscig Fundacji,
b) rozpatrywanie rocznych sprawozdan Zarzadu z dziatalnosci Fundacji,
c) podejmowanie uchwatw sprawie udzielania absolutorium Zarzadowi,
d) zatwierdzanie rocznych sprawozdan finansowych Fundacji,
e) ustalanie wytycznych dziatania Zarzadu dotyczace kierunkdw dziatania Fundacji,
f) podejmowanie uchwat w sprawie zbycia lub obcigzenia nieruchomosci,
g) powotywanie i odwotywanie Prezesa i cztonkéw Zarzadu,
h) podejmowanie uchwat w sprawie zmiany statutu Fundacji,
i) podejmowanie decyzji o likwidacji Fundacji.
2. Kaidy cztonek Rady ma prawo do kontroli dziatalnosci Fundacji, w tym celu sam lub z upowazniong
przez siebie osobg moze w kazdym czasie przegladaé dokumenty Fundacji, zazgdac¢ sporzadzenia
bilansu na okreslony dzien lub wyjasnien od Zarzadu.

§15

1. Zarzad Fundacji sktada sie z od 2 do 6 0séb w tym Prezesa oraz Wiceprezesa Zarzgdu. Zarzagd w miare
mozliwosci stara sie w swych strukturach przestrzega¢ zasady réwnosci ptci- réwnej partycypacji
spotecznej kobiet i mezczyzn.

2. Cztonkiem Zarzadu nie moze byc¢ osoba, ktdra jest cztonkiem Rady Fundacji, lub pozostaje z nim w
zwigzku matzenskim, we wspdlnym pozyciu, w stosunku pokrewiedstwa, powinowactwa lub
podlegtosci stuzbowe;j.

3. Cztonkiem Zarzadu moze zostaé wytgcznie osoba, ktora nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

4. Zarzad kieruje biezaca dziatalnoscig Fundacji i reprezentuje Fundacje. Zarzad fundacji jest uprawniony
do zatatwiania wszystkich spraw, niezastrzezonych przez statut dla Rady Fundacji.

5. Zarzad Fundacji podejmuje decyzje w formie uchwat zwykta wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co
najmniej potowy cztonkdw, w razie rowne;j liczby gtoséw decyduje gtos Prezesa.



6. Zarzad moze powotywaé petnomocnikow do kierowania wyodrebniong sferg spraw nalezgcych do
zadan Fundacji.
7. Oswiadczenia woli:
a) Oswiadczenia woli w imieniu Fundacji moze sktada¢ jednoosobowo Prezes lub Wiceprezes
Zarzadu Fundacji. W innym wypadku konieczne jest wspoétdziatanie dwdch cztonkéw Zarzadu.
b) Zarzad moze ustanawiaé¢ petnomocnikdw do kierowania oddziatami Fundacji okreslajgc im
zakres petnomocnictwa do sktadania oswiadczen woli w imieniu Fundacji, a takze
petnomocnikéw do prowadzenia okreslonych petnomocnictwem spraw i w tym zakresie do
sktadania oswiadczen woli o ktérych mowa powyzej.
¢) Oswiadczenia sktadane Fundacji oraz doreczenia pism mogg by¢é dokonywane wobec kazdego
cztonka Zarzadu i kazdego z petnomocnikow.
8. Kadencja Zarzadu trwa trzy lata. Funkcje cztonka Zarzagdu mozna petni¢ wiecej niz jedng kadencje. W
razie uptywu kadencji dotychczasowy Zarzad sprawuje swoje funkcje, az do czasu powotania nowego.
9. Zarzad Fundacji w catosci lub kazdy z jego cztonkédw moze byé w kazdym czasie odwotany w drodze
uchwaty przez Rade Fundacji, odwotany nie moze wéwczas petni¢ dalej swych funkcji chyba, ze w
uchwale postanowiona inaczej.
10. Nieudzielenia absolutorium za rok obrotowy oznacza odwotfanie Zarzagdu w catosci. Odwotany nie
moze wowczas dalej petni¢ swych funkcji.
11. Ztozenie rezygnacji przez cztonka Zarzadu jest rGwnoznaczne z wygasnieciem jego mandatu.
12. Na miejsce rezygnujgcego lub odwotanego cztonka Zarzadu Rada fundacji moze powotaé nowego
cztonka. Mandat nowo powotanego cztonka wygasa wraz w uptywem kadencji Zarzadu.
13. Do oceny podejmowanych przez Fundacje przedsiewzie¢ Zarzagd moze powotywac konsultantéw oraz
ich zespoty sposréd naukowcow lub praktykow.
14. Powotuje kierownikéw jednostek organizacyjnych.

§16
1. Fundator lub Rada Fundacji moze podjaé¢ decyzje o przyznaniu honorowego cztonkostwa w Radzie
Fundacji osobom, ktdére przyczynity sie i przyczyniajg do funkcjonowania praz rozwoju Fundacji.
2. Cztonek Honorowy moze uczestniczy¢ we wszystkich zebraniach, posiedzeniach Rady Fundacji- z
gtosem doradczym, ale nie moze bra¢ udziatu w gtosowaniach.
3. Cztonek Honorowy nie pobiera wynagrodzenia za swoja funkcje w Radzie Fundacji.

ROZDZIAL V
ZMIANY W STATUCIE
§17
1. Zmiana statutu nie moze dotyczy¢ zmiany celu, dla jakiego Fundacja zostata powotana.
2. Decyzje o przedmiocie zmiany statutu podejmuje Rada po zasiegnieciu opinii Zarzadu.
ROZDZIAL VI
POLACZENIE Z INNA FUNDACIA

§18

1. Fundacja dla realizacji celéw statutowych moze potaczy¢ sie z inng fundacja.
2. Potaczenie nie moze nastgpic, jezeli w jego wyniku mogtby ulec istotnej zmianie cel Fundacji.



3. W sprawach potgczenia ostateczna decyzja nalezy do Rady Fundacji.

ROZDZIAL VII
LIKWIDACJA FUNDACII

§19
Fundacja moze by¢ zlikwidowana po wyczerpaniu srodkow finansowych i majatku Fundaciji.
Decyzje o likwidacji Fundacji podejmuje Zarzad w drodze jednomysinej uchwaty, ktéra w celu
wywotania skutkéw prawnych wymaga zatwierdzenia przez Rade Fundacji.
3. Likwidacje Fundacji przeprowadza jej ostatni Prezes, chyba, ze Zarzad wyznaczy innego likwidatora,
ktédremu w okresie likwidacji przystuguja wszelkie uprawnienia Zarzadu.

ROZDZIAL Vi
POSTANOWIENIA SZCZEGOLNE

§20
1. Fundacja moze ustanawiaé odznaki, medale honorowe, tytuty i dyplomy i przyznawacé je wraz z innymi
wyrdznieniami osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla Fundacji oraz innym, ktérych osiggniecia
sg wspotbiezne z celami Fundacji.
2. Fundacja moze przyznawac¢ dyplomy, medale, odznaki, certyfikaty osobom fizycznym i prawnym,
rowniez w przypadku uzyskania takiej zgody od oséb, firm i instytucji, ktére je wydaja.

§21

Do spraw nieregulowanych w statucie nalezy stosowaé przepisy Ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 roku o
fundacjach (Dz.U. Nr 46, poz. 203 ze zm.) oraz przepisy wykonawcze do tej ustawy.






